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Tyollisyysperusteinen toiminta-avustus
osana hyvinvoinnin- ja terveyden

avustuksia ‘
Hyvinvointilautakunta 9.11.2022 ‘




Hyvinvointilautakunta on hyvaksynyt v. 2021 kaupungin toiminta-
avustuskokonaisuuden.

Hyvaksytyn kokonaisuuden lisaksi lautakunta on myontanyt erillista,

osaamis- ja tyollisyyspalvelujen budjetissa olevaa, tilakustannuksiin Tavoitteena yhtendistéd kaupungin
kohdennettua avustusta yksittaisille tyollisyytta edistaville kolmannen toiminta-avustuskédytdntéja
sektorin toimijoille.

Avustusta on myonnetty kokonaisuudesta poikkeavalla
toimintamallilla, johon myo6s tarkastuslautakunta on kiinnittanyt
huomiota syksylla 2021.

Myos toiminta-avustuksen hakuprosessi on ollut muusta toiminta-
avustuskaytannosta poikkeava

Toiminta-avustuksella ei ole ollut selkeita lautakunnan vahvistamia
kriteereja.

Avoimen hallinnon periaatteiden mukaisesti kaupungin toiminta-
avustuskaytantoja halutaan yhtenaistaa.

Tyollisyysperusteinen toiminta-avustus halutaan liittaa osaksi
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen (hyte) avustuksia.
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Tyollisyysperusteista toiminta-avustusta voidaan myontaa
kolmannen sektorin toimijalle toimintaan, joka tukee
jarvenpailiisten tydttdmien tydllistymistd avoimille tydmarkkinoille TyOllisyysperusteisen toiminta-
esim. seuraavin tavoin: avustuksen myontamisen

perusteet

e tarjoamalla tukea henkilon

* vyleisesti tydelamataitojen, kys. ammattialan osaamisen tai
suomen kielen taidon kehittymiseen

» opintoihin/avoimille tyémarkkinoille hakeutumiseen

e tydelamaan kuntoutumisessa, ammatinvalinnassa tai
tyoelamaan paluussa pitkan tyomarkkinoilta poissaolon
jalkeen.
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Avustusta voidaan myontaa hakijalle, joka

* tyollistaa vahintaan 6 kk tydttomana olleen jarvenpaaldisen henkilon vahintaan 3 kk:n pituiseen osa- tai kokoaikaiseen
tyosuhteeseen tai oppisopimussuhteeseen (palkkatuella tai ilman)

* mikali kyseessa on maahanmuuttajataustainen henkil6 tai henkilo, jolla on tarve parantaa suomen kielen
osaamistaan, riittaa 3 kk:n tyottomyys

e ottaa tyottoman henkilén vahintaan 3 kk:n pituiseen, ei-tydsuhteiseen tyollistymista edistavaan, kirjalliseen
sopimukseen perustuvaan toimintaan, esim.

* tyokokeiluun (Te-toimisto sopijaosapuolena)

* tyossaoppimisjaksolle (opiskelijaharjoittelijan tydssaoppiminen)

kuntouttavaan ty6toimintaan

tai muuhun ei-tyosuhteiseen toimintaan.

Vapaaehtoisty6ta ei rinnasteta em. sopimuksiin.
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Toiminta-avustuksen kayttokohteet

Toiminta-avustusta voi kayttaa

uuden tai jo tyosuhteessa olevan henkilon
palkkauskustannuksiin, joka tukee toiminnassa olevia
tyottomia henkiloita heidan tehtavissaan ja jonka
palkkauskustannuksiin Te-toimisto ei myonna
palkkatukea

palkkatuella tyosuhteeseen palkatun tyottoman
jarvenpaalaisen henkilon palkan sivukustannuksiin
(1.1.2023 alkaen kunta voi myontaa tukea vain
palkkatuella palkatun henkilon palkan
sivukustannuksiin)

tilakustannuksiin

muihin toiminnan kustannuksiin

(palkkakustannukset todistetaan anonymisoidulla
palkkatodistuksella)

Toiminta-avustusta ei voi kayttaa

e tyottoman henkilon varsinaisiin palkkakustannuksiin,

mikali palkkaamisen tueksi saadaan jo Te-toimiston
myontamaa palkkatukea (1.1.2023 alkaen kunta voi
myontaa tukea vain palkkatuella palkatun henkilon
palkan sivukustannuksiin)

e tyottomia henkildita heidan toiminnassaan tukevan

henkilon palkkakustannuksiin, jotka ovat syntyneet
ennen avustuskauden alkamista

* toimintaan, jota joku toinen taho myo6s rahoittaa
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Tyollisyysperusteista toiminta-avustusta hakevan tahon tulee
arvioida toimintasuunnitelmassaan

* miten se tukee toiminnassaan jarvenpaalaisten tyollisyytta

* montako jarvenpaaldista tyotonta henkildoa se aikoo tyollistaa
vahintaan 3 kk:n pituiseen osa- tai kokoaikaiseen
tyosuhteeseen tai oppisopimussuhteeseen (palkkatuella tai
ilman) tai ottaa vahintdaan 3 kk:n pituiseen, ei-tyosuhteiseen
toimintaan.

Tuki on harkinnanvaraista ja sita myonnetaan maararahojen
puitteissa.

Toiminta-avustusta haetaan kahden (2) vuoden toimintakaudelle
kerrallaan kaupungin hyvaksytyn yleisen hakuprosessin
mukaisesti.

Myonnetty toiminta-avustus laitetaan maksuun toimintavuosi
kerrallaan hakijan toimitettua pyydetyt selvitykset.
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Myébnnettévddn toiminta-avustukseen
vaikuttavat tydsuhteeseen
tyollistettyjen ja ei-tydsuhteiseen
toimintaan sijoitettujen tyottomien
henkiléiden maddirdt ja sopimusten
pituudet




